
 
 

รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
โรงเรียนทัพทันอนุสรณ์ 

ประจำปีงบประมาณ 2566 
 
ประเดน็/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณค์วามเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึน้ การเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนเนื่องจากต้องมีการติดต่อกับภาคเอกชน 

ทำให้เจ้าหน้าที่มีส่วนได้เสียในสัญญากับหน่วยงาน เช่น  การได้รับ 
เงินทอน สิ่งของตอบแทนจากการซื้อ - จ้าง จากผู้ขาย - ผู้รับจ้าง 

มาตราการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1. มีข้ันตอนการตรวจสอบความสัมพันธ์ระหว่างคู่สัญญา 
2. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิดมี 
การสอบทานและกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง เคร่งครัด 
3. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างต่อผู้บริหาร 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง ยังไม่ดำเนินการ 

เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 
เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)......................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1. ปรับเปลี่ยนร้านค้าในการจัดซื้อพัสดุ 
2. คณะกรรมการ / บุคคลมีความเข้มงวดในการตรวจรับพัสดุหรือ 
การจ้าง 
3. จัดทำรายงานการดำเนินงาน เสนอผู้บริหารตามระเบียบ 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นายสุระชาติ ชะมังชัย 
สังกัด สำนักเขตพ้ืนทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 
วันเดือนปีที่รายงาน 30 กันยายน 2566 



 
 

 
ประเดน็/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การขออนุมัติ / อนุญาต 
เหตุการณค์วามเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึน้ เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับงานตรวจสอบ 

เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาขออนุมัติ / อนุญาต 
มาตราการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1. จัดทำคูมื่อทีป่ระกอบด้วยหลักเกณฑ์  วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) 

ในการยื่นคำขอขั้นตอนและระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและ 
รายการเอกสารหรือหลักฐานที่ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับคำ 
ขอ 
2. รายงานผลการยื่นคำขออนุมัติ / อนุญาตต่อผู้บริหาร 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง ยังไม่ดำเนินการ 

เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 
เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)......................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1. จัดทำคูมื่อทีป่ระกอบด้วยหลักเกณฑ์  วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) 
ในการยื่นคำขอขั้นตอนและระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและ 
รายการเอกสารหรือหลักฐานที่ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับคำ 
ขอ 
2. รายงานผลการยื่นคำขออนุมัติ / อนุญาตต่อผู้บริหาร 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการขออนุมัติ / อนุญาต 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นายสุระชาติ ชะมังชัย 
สังกัด สำนักเขตพ้ืนทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 
วันเดือนปีที่รายงาน 30 กันยายน 2566 



 
 

 
ประเดน็/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การใช้ทรัพย์สินหรือเวลาของทางราชการเพ่ือใช้เป็นประโยชน์ส่วน 

ตนหรือผู้อื่น 
เหตุการณค์วามเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึน้ 1. เจ้าหน้าที่ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ  เช่น ไฟฟ้า  โทรศพัท์ 

รถยนต์  น้ำมันรถ วัสดุสำนักงาน  เพ่ือประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อ่ืน 
2.  เจ้าหน้าทีใ่ช้เวลาราชการเพ่ือไปทำธุระส่วนตัว/งานภายนอก 

มาตราการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิดมี 
การสอบทานและกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง เคร่งครัด 
2. การจัดทำทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ 
3. การตรวจสอบทรัพย์สิน (ส่วนกลาง) ของราชการเป็นประจำทุก วัน 
4. การมอบหมายเจ้าหน้าที่ดูแลทรัพย์สินของราชการ 
5.  การเสริมสร้างจิตสำนึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและ 
ประโยชน์ส่วนรวม 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง ยังไม่ดำเนินการ 

เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 
เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)......................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1. มีนักการภารโรงดูแลรักษาความปลอดภัยและทรัพย์สินของทาง 
ราชการไม่เว้นวันหยุดราชการ 
2. จัดทำทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการและทะเบียนการ 
ตรวจสอบพัสดุ 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการนำทรัพย์สินราชการไปใช้ประโยชน์ 
ส่วนตัว 

ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นายสุระชาติ ชะมังชัย 
สังกัด สำนักเขตพ้ืนทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 
วันเดือนปีที่รายงาน 30 กันยายน 2566 

 


